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Procedura dokonywania zgloszefi naruszef prawa i podejmowania dzialaifi nastgpczych

(procedura zgloszefi wewngtrznych _ dalej procedura)

Na podstawie ustawy o ochronie sygnalist6w (Dz. U. z 2a24 r. poz.928) procedurg ustala sig dla
podmiotu prawnego

A.NATFX. SP.OTKA.Z QARAN IqZgNA.qPAWJ FP.Z.IALN,Q$P.IR.
{rit!;lwit, 3:*dn:irltu pri:rair:r*g*}

$1

Upowainie ni przez podmiot prawny

1' Do przyjmowania zgloszefiwewngtrznych i podejmowania dziaLahnastgpczych podmiot prawny
upowaznia:
.PetnqmppniK?Zaftqdur[nspg]<lo.rq.ec.hrqnyD.anyqhespbpyvyph.-pa.na.Zhigni.ew.a.Qhpm.czyKq......

' ' '{b;;-;;;;#; 
;;;,,;;,;;,;;'#-,,;-;;y;;,*3 i,,r,'*-*,,*,-.,- *-*-r,,-..-;-,r,*-,r;;,.*,;;;;-; ' ' '

2' Ptzez z$oszenie wewngtrzne naleiry rozumied ustre lub pisemne przekazanie podmiotowi
prawnemu informacji o naruszeniu prawa.

3' Naruszeniem prawa jest dzialanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub maj4ce na celu
obejScie prawa, dotycz4ce:

1) korupcji;

2) zamlwieri publicznych;

3) uslug, produkt6w i rynk6w finansowych;

4) przeciw dziatantapraniu pienigdzy oraz finansowaniu terroryzmu;

5) bezpieczeristwa produkt6w i ich zgodnoSci z wymogami;

6) beryieczeristwa transportu;

7) ochrony Srodowiska;

8) ochrony radiologicznej i bezpieczeristwa j4drowego;

9) bezpiec zehsfuryazywnoSci i pasz;

10) zdrowia i dobrostanuzwierz4t;

I 1) zdrowia publicznego;

12) ochrony konsument6w;

13) ochrony prywatno5ci i danych osobowych;

1 4) bezpieczefistwa si eci i system6w teleinforma ty cmy ch;

15) interes6w finansowych skarbu Pafstwa Rzeczypospolitej polskiej, jednostki samorzqdu
terytorialnego oraz IIE;
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16) rynku wewngtrznego unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencjii pomocypanstwa oraz opodatkowania osOU pru*oyin;
17) konstytucyjnych wolnosci i ptuy. czlowieka i obyuvatela - wystgpr4'4ce w stosunkach

ffit*t 
z organami wladzy publicanej i niez,wiq;;e z dziedzinami wstaanymi w pkt

$2

Sygnalista

l' wprocedurzepruezsygnalistg rozumie sig osobg {rzycznq,kt6razg}asza infonnacjg o naruszeniuprawa uzyskan4 w kontekScie zwiqzanymzpracq,w tym:
1) pracownik;

2) pracownik tymczasowy;

3) osoba Swiadcz4ca pracg na innej podstawie ni2 stosunek pracy, w tym na podstawie umowvcywilnoprawnej;

przedsigbiorca;

prokurent;

akcjonariusz lub wsp6lnik;

czlonek organu osobv prawnej lub j ednostk i organizacyjnej nieposiadai 4cej osobowosciprawneJ;

8) osoba Swiadcz4ca
lub dostawcy;

2
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4)

s)

6)

7)

praca pod nadzorem i kierownictwem wykonawc% podwykonawcy

9) staZysta;

i0) wolontariusz;

11) prakfykant;

12) funkcjonariusz w rozumieniu art. I ust. 1 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnymfi'rnkcjonariuszy Policji, Agencji Beryieczefrstwa wewng trznego,Agencji wywiadu, stuzbyKontrwywiadu wojskowego, stuzuy wywiadu wojskowego, centrarnego BiuraAntykorupcyjnego, strahy Granicznej, shazy Marszalkowskiej, shrzby ochrony pafstwa,Pafstwowej sttaLy Po2arnej, stuzby beho-skarbo*f i sruzuy wigri*.: onz ichrodzin(Dz.U. 22024 r. paz. II2t);
13) 2otnien w rozumieniu art. z pkt39 ustawy o obronie ejczyzny@2. u. 22024 r. poz.24g);
Ig bylypracownik;

15) kandydat do pracy.

2 ' Przez informacjg o naruszeniu prawa w kontekscie mviqzanym z pracqtnaleiryrozumiei przesz*.e,obecne lub przyszle dzialania zvvi4zane z wykonywaniem pracy na podstawie stosunku pracylub innego stosunku prawnego stanowi4cego podstawg swiadczenia pracy lub uslug lub pelnieniafunkcji w podmiocie prawnym lub na rzecz tegopodmiotu, lub pelnienia sluzby w podmiocie



prawnym' w ramach kt6rych uzyskano informacjg o naruszeniu prawa oraz istnieje mo2liwos6dof wiadczen ia dziatafi o dwetowych.

$3
sposoby przekazywania zgroszef wewngtrznych przez sygnalistg

1. Zgloszenianaruszenia prawa moLnadokonywai:

l) zapomoc?dedykowanej skrzynkimailowej.sygna.lipfe@qnqt.e1,pl. .......,
2) poptzez wypelnienie formularz a zgloszenia naruszenia prawa, dostgpnego pod adresem.wwwanatexpl.... ..._wz6rtegoformulururiuno*izalqczniknrl

do niniejszej procedury,

3) osobi$cie po wczeSniejs4rm um6wieniu spotkania,

4) listowni e z adnotacjq ,,zgloszenie o naruszeniu prawa,,.
2' Potwierdzenie przyjgcia zgloszenia przekazywanego w spos6b, o kt6rym mowa w ust. I pkt 1,2 i 4'nastgpuje w terminie 7 dni oo ittiui"go ot ryiiu u,'chyba Le zglaszajqcy nie podal adresu,na kt6ry naleLy przekazal potwierdzenie.

3' ustala sig formularz potwierdze ruaprzyigcia zgloszenia, kt6rego wz6r stanow i zalqcznikw 2 doniniejszej procedury.

4' W przypadku wskazanym w ust. 1 pkt 3, termin spotkania ustala sig w terminie 14 dni od dnia

ffi?Jl" 
wniosku z ptosbq o spotkanie . za zgodqsygnalisty zgloiszeniel"rt aom.entowane

1) rozmowy, umozliwiajacej jej wyszukanie, lub
2) protokofu spotkania, odtwarzaj1cego jego dokladny przebieg.

5' zgloszenie o naruszeniu prawa powinno w szczeg6lnosci zawiera6:
t' 

iT:J#l?rtffitt"nia naruszenia prawa lub dats i miejsce pozyskania informacji

2) opis na crqpolegaj4 lub polegaty naruszenia prawa,
3) wskazanie wszystkich dowod6w jakimi dysponuje zglaszaiqcy, kt6re mog? okaza.sig pomocne w procesi e rcryatrywaniu ou*rrroiu pr*u.

$4

Zgloszenia anonimowe
Dopuszczalne jest anonimowe zgloszenie nieprawidlowosci za posrednictwem e-mail na adres.sygnalista@anatex.pt.

Kaade zgtoszenieanonimowe podlega wpisowido rejestru zgloszeri wewng trznych.wprzypadkupozostawienia anonimowego zgloszeniibez biegu, orouu iapo wiedzialnaru obrfugg zgloszehma ob owi4zek wskazani u pr ry 
",ryn 

uzas adni aj 4ry"n r*i J uirn

L

)
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ss
Dzialania nastgpcze

w celu oceny prawdziwoSci informa cji zawartych w zglos zeniu orazw celunaruszeniu prawa bgd4cemu przedmiotem zgloszenia podejmuj e dziaNania

l. Podmiot prawny
przeciwdziaNania

nastgpcze.

2' za prowadzenie dzialaft nastgpczych odpowie dzialnajest osoba lub bezsrronna wewnghznajednostka organizacyjna wskazana w $ 1 pkt 1 procedury, kt6ra:
1) weryfrkuje zgloszenie,

2) podejmuje komunikacjg zsygnarist4 w tym wystgpuje o dodatkowe informacje,
3) ptzekazaje sygnaliscie w formie informacji zwrotnej informacjg na temat planowanychlub podigtych dziatahnastgpczych i powod6w takich dziatah.

3' Maksymalny termin na przekazanie sygnali5cie informacji zwrotnej nie przekracza 3 miesigcyod dnia potwierdzenia ptzyjgcia zgNiszenia wewngtrzrego lub 3 miesigcy od uplywu 7 dniod dnia dokonania zgloszeniaw przypadku nieprzekizama potwierdzenia przyjgc ia zgloszenia.
4. wz6r informacji z-tvrotnej stanowi zarqczniknr 3 do niniejszej procedury.

$6
Rej estr zgloszefi wewn gtrznych

1' Rejesh zgloszeh wewngtrznych prowadzony jest w spos6b zgodny z zasadamiochrony danychosobowych ' PrzY uwzglgdnieniu zobowiqzama do zachowania poufirosci to2samoscizglaszajqcego oraz os6b mtiqzanych z danq{)raw?, * ro*i. pisemnej, w tym elektroniczne.
2' zaprowadzenie rejestru odpowiedzialna jest osoba w ramach stnrktury oryanizacyjnej podmiofuprawnego lub bezstronna wewnQtrzna jednostka organizacyjna wskazan" * Sl pkt 1 procedury.
3. Rejestr zgloszehwewngtrzny ch zawieraw szczeg6lno$ci:

1) numer z$oszenia,

2) przedmiot naruszen ia praw a,

" ff;ttowe 
sygnalisty onzosoby, kt6rej dotyczy zgloszenie,niezbgdne do identyfikacji

4) adres do kontaktu sygnalisty,

5) datg dokonania zgloszenia,

6) informacjg o podjgty ch dzialaniach nastgpczych,

7) datg zakoficzeria sprawy.

4' wz6r rejestru zgloszefiwewngtrznych stanowi zatqcznrkLnr 4 do niniejszej procedury.
5' Dane osobowe otazpozostale informacje w rejestrze zgioszefr wewngtrznych s4 przechowywaneprzez oktes 3 lat po zakoriczeniu roku tatenoarzJw"go, * kt6rym zakohczono dzialanianastgpcze, lub po zakoirczeniu postgpow uh zainicjowuny;i tymi dziaraniami.
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s7
Ochrona danych osobowych

1' Przetwaruania 
$a1vch osobowych 

,dokonuje sig zgodnie z rozporuqdzeniem parlamentuEuropejskiego i Rady (JE) 2016/679 w sprawie g.Tonv os6b fizyc znych w zvtiqzloa.z ptzetwananiem danych osobowych i w sprawie swobodnejo prr.plyo* takich danych oruzuchylenia dyrektywy 95146/wE, zwanego dalei rozporz4dzeniem RoDo.
2' Podmiot prawny gwarantuje, 2e procedura zgloszeh wewngtrznych oraz nuiqzanezprzyimowaniem zgloszehprzetwarzarue danych oso-bowy"h uniemo2liwiaj4 nieupowaznionymosobom uzyskanie dostgpu do informa.ii ou.;gryJ zgloszenie m oraz 

-zapewniajq 
ochrongpoufnosci tozsamosci sygnalisty, osoby, ttoreS a"i"i ,gtoszenie, oraz osoby ttzeciejwskazanejw zgNoszeniu' ochrona poufnosci dotyczy informacji,-napodstawie kt6rych motnabe4posredniolub posrednio zidentyfikowa6 tozsamos6 takich os6b.

3' Do przyjmowania i weryfikacj izgloszehwewngtrznych, podejmowania dziaNahnastgpczych orazprzetwarzania danych osobowych os6b, o ktorych mowa w ust. 2, mog4 by6 dopusz czonev"yl}cznie osoby posiadaj4ce pisemne upowaznienie podmiotu prawnego. osoby upowazniones4 obowi4zane do zachowania tajemnicy w zakresie informacji i danych osobowych, kt6reuzyskaly w ramach przyjmowania.i weryfik acji zglnszeri wewngtrzn ych, orazpodejmowaniadzialah nastgpczych 
'tak2e 

po ustaniu stos*to pr"r; il innego stosunku prawnego, w ramachkt6rego wykonywaty tg pracg.

4' Dane osobowe sygnalisty, pozwalai4ce na ustalenie jego tozsamosci, nie podlegaj4 ujawnieniunieupowaznionym osobom, chyba ie za wyraZnq zgodqsygnalisty,

5' Przepisu ust' 4 nie stosuje sig w pr4rpadku, gdy ujawnienie jest koniecznym i proporcjonalnymobowi4zkiem wynikajQcw z prr.piro* p.*u ; 
^,iql*z postgpowaniami prowadzonymiprzez organy pubiiczne lub s4dy.

6' Podmiot prawny po ohzymaniu zgloszeni a przetwarza dane osobowe w zakresie niezbgdnymdo ptzyjgcia zg)oszenia lub podjgcia ewentualne go dzialanianastgpczego. Dane osobowe, kt6renie maj4 maczenia dla rozpxrywania zglosz#, oi, r; zbienne, ai razieprzypadkowegozebrania s4 niezwlocznie usuwane. Usunigcie tych oanycir osobowych nastgpuje w terminie 14dni od chwili ustalenia, Le niemaj4 one znaczeniadla sprawy.

7 ' Przepisu att' 14 ust' 2 lit' f rcryorzqdzenia RoDo, nie stosuje sig, chyba 2e sygnalista nie mialuzasadnionych podstaw; by sqdzi6, 2e bgd1ca przeomiotem zgloszenia lub ujawnieniapublicznego ffiTTju o naruszeniu prawa jest pru*&i*u * momencie dokonywan ia zgloszenialub ujawnienia publicznego oraz stanowi informacjg o naruszeniu prawa albi wyrazil wyra4nqzgodg na ujawnienie swojej tozsamoSci.

8' Przepisu art' 15 ust' I lit' g tozporzqdzenia RoDo w zakres ie przekazania informacj j o Lr6dlepozyskania danych osobowych nie stosuje sig, chyba 2e sygnalista nie mial uzasadnionychpodstaw' by s4dzi6' 2e bgd4caprzedmiotun zgorz"niulub ujawnienia publicznego informacjao naruszeniu prawa jest prawdziwa w momencie dokonywan ia zgloszenia lub ujawnienia

#i:fr:il":T'"dtffn;;frmacje o naruszeniu- p,u*u arbo wyrazit wyratn zgods

9' Dane osobowe przetwarzane w nviqzl.u z prryjgciem zgloszenta lub podjgciem dzialahnastgpczych oraz dokumenty ztviqzane z tym zgloszeniem s4 przechowyw arre ptzezpodmiotprawny przez okres 3 lat po zakoficzeniu roku kaildarzowego, w kt6rym przekazano zgloszenie

5
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do organu publicznego wlasciwego do podjgcia dziaNaftnastgpczych htb zakohczono dzialanianastgpcze, lub po zakohczeniu postgpow aft zainicjowanych tymi dziarani,"ni.
l0'Podmiot prawny usuwa dane osobowe oraz niszczy dokumenty mriqzane ze zg)oszeniempo uptywie okresu przechowywania. Z.as-ady tej nie ;o*j, sig wprrSrpuan, goy dokumentyzttriqzane ze zgloszeniem stanow iq czgl"akt postgpo *ut irrvgotowawczych lub spraw s*dowychlub s4dowoadministracyjnych.

l1' Klauzula informacyjna dotyczqca przetwaruama danych osobowych stanowi zalqczniknr 5 doniniejszej procedury.

3.

4.

Ptzez organ publiczny naleiry rozumie6 naczelne i centralne organy administracj i rzqdowej,terenowe organy administracji rz4dowej, organyjednostek samorzQdu terytorialnego, inne organyparistwowe oraz iwrc podmioty wytonulece-i 
^o"y pru*u zadania z zakresi administracji

lL:t**'' 
wlasciwe do podejmowania aziarannu*Ep""y.rr-w dziedzinach wskazanych w g I

Procedura zgloszeh zewngtrznych obowiqzuje od 25 grudnia 2024 r.

$e

Ochrona sygnalisty
1' sygnalista podlega ochronie od chwili dokonania zgloszenialub ujawnienia public znego,pod warunkiem 2e mial uzasadnione podstawy sq&le, ze informacja bgd4caprzedmiotemzgloszenia lub ujawnienia publicznego jest prawdriwa * -o-rrrrie dokonyw ania zgloszenialub ujawnienia pubriczn"go i ,, stanowi informacjg o ,rurur".ni'prawa.
2. 

X,r"ffiJffiIf";E#:f.r by6 podejmowane dziarania odwetowe ani pr6by lub grozby

3 ' Sygnalista podlega ochronie ptzed dzialaniamiodwetowymi rozumianymi jako be4posrednie lubposrednie dzialante lub zaniechanie w kontekscie nniEranym z pracq,kt6re jest spowodowanezgloszeniem lub ujawnieniem public znym ikt6re narus za.lubmoze narus zy6 prawasygnaristylub wytzqdza lub moze *y,rqdrie nieuzasadnion4 szkodg sygnaliscie, w tym bezpodstawneinicj owanie postgpowaf przeciwko sygnaliScie.

4' Jeaeli praca byla' jest lub ma by6 Swiadc zona napodstawie stosunku pracy,wobec sygnaristynie mog4 byi podejmowane dziilaniaodwetowe, polegai4ce w szczeg6rnosci na:
1) odmowi e nawiqzania stosunku pracy;

2) wypowiedzeniu lub romiqzaniu bezwypowiedzenia stosunku pracy ;

$8
Informacje dotyczqce zgloszefizewngtrznych

r' 
itffilfr?nffi]"".*I::a6 

zgNoszenia zewnstrzneso z pominisciem trybu przewidzianego

' r#;:::; 
zewnsttzne jest przvjmowane przez Rzecznika praw obywatelskich albo orsan

6
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niezawarciu umowy o praca na czas okreslony lub umowy o praca na czas nieokreslonypo rozwi?zaniu umowy o pracg na okres pr6bny, niezawarciu kolejnej 
'mowy 

0 pracgna czas okreslony lub niezawarciu umowy o praca na czas nieokreslony po rozwi'zaniuumowy o pracQ na cz&s okreSlony * 
_w 

przypadku gdy sygnalista mial uzasadnioneoczekiwanie, ie zostanie z nim zawartatakaumowa;

obni2eniu wysokoSci wynagtodzerua zapracg;

wstrzymaniu awansu albo pominigciu przy awansowaniu;

pominigciu przyprryznayaniu innych ni|wynagrodzenie swiadczefi zwiqzanychzprac4lubobni2eniu wysoko$ci tych Swiadczef;

przeniesieniu na nizsze stanowisko precy;

zaweszenlu w wykonywaniu obowi4zk6w pracowniczych lub sruzbowych;
przekazaniu innemu pracownikowi dotychczasowych obowi4zk6w sygnalisty;
niekorzystnej zmianie miejsca wykonywania pracy rub rozkladu czasu pracy;
negatywnej ocenie wynikdw pracy lub negatywnej opinii o pracy;
nalozeniu lub zastosowaniu $rodka dyscyplinarnego, w tym kary finansowej, lub srodkao podobnym charakterze:

13) przymusie, zastraszaniu lub wykluczeniu;

14) mobbingu;

15) dyskryminacji;

1 6) niekorzystnym lub niesprawiedliwym trakjowaniu;

17) wsttzymaniu udziafu lub pominigciu przy typowaniu do udziafu w szkoleniach podnosz4cychkwalifikacje zawodowe;

18) nieuzasadnionym skierowaniu nabadan.ialekarskie, w tym badania psychiakyc zne, chybaLeprzepisy odrgbne przewiduj4 mozliwosi skierowania p.Lo*niku na takie badania;
L9) dzialaniu zmierzaj4cym do utrudnienia z.nalezienia w przyszrosci pracy w danym sektorze

ili;"9"*!!:f 
na podstawie nieformalnego lub fonnalnego porozumienia sektorowego

20) spowodowaniu shaty finansowej, w tym gospodarczej, rub utratydochodu;
2l) wynqdzernu innej szkody niematerialnej, w tym naruszeniu d6br osobistych,w szczeg6lnoSci dobrego imienia sygnalisty.

za dzialanta odwetowe z powodu dokonania zgloszenia lub ujawnienia publicznego uwaiasig tak2e pr6bg lub grozbg zastosowania srodka of,e$lonego w ust. +.
Na pracodawcy spoczywa cig2ar dowodu, 2e podjgte dziaranie,o kt6rym mowa w ust. 4 i 5,nie jest dzialaniem odwetowym.

Ie2eliptacalub uslugi byty, sq lub maj4 byi $wiadczone na podstawie innego niz stosunek pracystosunlcu prawnego stanowiQcego podriu*g $wiadczenia pruy lub usfug lub pelnienia funkcji,lub petnienia staaby, stosuje sif ocnrorrg okre$lon4 w ust. +, o ite charakter siiadczonel pracy

3)

4)

5)

6)

7)

8)

e)

t0)

11)

r2)

5.

6.

"|
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L

2.

J.

lffiStTXpelnionej 
tunkcji, lub pelnionej stuZbv nie wvklucza zastosowania wobec sygnalisry

8' Jeaeliptacalub uslugi byh se lub maj4 byi swiadc zone napodstawie innego niz stosunek pracystosunku prawnfE! stanowi4cego podstawg Swiadczenia pracy lub uslug lub petnienia funkcji,lub pelnienia slu2by,-dokonanie )glorrniu lub ujawnienia pubric z.nego nie moze stanowiipodstawy dzialah odwetowych ani pr6by lub grozby zastosowan ia dzialaft odwetowych,obejmuj 4cy ch w szcze g6lnoSci :

1) wypowiedzenie umowy, kt6rej stron4 jest sygnalista, w.szczeg6lnosci dotycz qcej sprzedaLy

,?i#'ffiT#|}Jb 
swiadczenia ustuL]odst4pienie oa t-ariei u*"*y tub iozwiqzaniL

2) naloaenie obowi4zku lub odmow Q.pwznania, ograniczenie lub odebranie uprawnienia,w szczeg6lno$ci koncesj i, zeztrolenia lub ulgi.
9' sygnalista' wobec kt6rego dopuszczono sig dzialah odwetowych, ma prawo do odszkodowaniaw wysokosci nie ni2szej ni| przecigtne miesigczne wyna€ro dzenie w gospodarce narodowejw poprzednim roku, og)aszane 

_do cer6w .rnrrtumy.n w Dienniku urzgdowym

ffiTffi:Ht;:'j"|!j'.H,;X;nt,o' 
polski" prre, pr"zsa Gl6wnego Urzsdu starysrycznego,

10' Nie moana zrzec sig praw okreslonych $ 9 procedury ani przyjq|na siebie odpowiedzialnosciza szkodg powstal4 z powodu dokonania tgtorrniilub uffi;,"#;iJgo. r.{i. dotyczyto przyjgcia odpowiedzialnosci za szkodg-po*rtJq-'" powodu swiadomego zgloszenia lubujawnieniapublicznegonieprawdziwychinibrmacji. r

11. Postanowienia $ 9 procedury stosuje sig odpowiednio:

1) do osoby pomagaj4cej w dokonaniu zgloszenia, tj. osoby, kt6ra pomaga sygnalisciew zgloszeniu lub ujawnieniu public znymwkontekscie zwi qza*',,, zpracqi kt6rej pomoc niepowinna zo sta6 uj awnion4

2) do osoby powiqzanej z sygnalist4,. d,- osoby fizycmej, kt6ra mote doswiadczy 6 dziaiaftodwetowych, w tym wsp6lpracownika tut czLnta ,o#oysygnalisty,
3) do osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej pomagai4cej lub powiqzanejz sygnarist4,
4) w prrypadku gdy informacjg o oTrl:rriu prawa zgloszono do odpowiedniej instytucji,

[ff#"' 
jednostki orgaruzacyinej uE w trybie 

"*tusri*y- 
do dokonywania takich

$10
postanowienia kofcowe

Niniejsza procedura zostarapoddana konsultacjom zgodnie z art. Z4ustawy.
Procedura zgloszen wewngtranych wchodzi w Lrycie po uplywie 7 dni od dnia podania jejdo wiadomoSci os6b, kt6rych dityczy poprzez.slrane interneipwa vww.anatex"p.l. . .

osobie ubiegaj4cej sig o praca na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnegostanowi4cego podstawg swiadczenia-pracy.lub uslug lub ielnienia funkcji, lub pelnienia stu2bypodmiot prawny przekazuje informacjg o p-r"o*, e zgloszefr wewngtrznych wrazz rozp o czQciem rekrutacj i lub negocj acj i p oprzedzai *cy ch zaw arcie umowv.

,8

Drukowane programem DRUKI GOFIN Wydawnictwa podatkowe
wersja p ro g ram u | 3. t7. r2o.o, o ru nr, ro, ilXuoa?FlNo- 

www. Dru ki. Gof in, pl



4' 
iTffi".-"iejszej 

procedury dokonywane s? w tym samym trybie, w kt6rym procedura zostala

Zat4cmiki:

nr 1 - Formularu zgloszenia naruszenia prawa

nr 2 - Potwierdzenie przyjgciazgloszenia

nr 3 - Informacja nwrotna udzielona sygnali5cie

nr 4 - Rejes tr zgloszefi wewnghznych

nr 5 - Klauzura informacyjna dotyc zqcaprzetwarzaniadanych osobowych

a ^. ^__-
ffiil#fiF# if:3^o-'.1
V' 

vr vaq 15-399 tsiabBtok, ul. Handlowa 6G
tel. 85 748-1 1 -70, lax gS 749-11-Z 1

Regon 200406262, Ntp 542-31 8-91-1 9
KRS 0000371574

9

Drukowane programem DRUKI (

*uo:u oion'.?lll,ilfil!l't'rnfl 3l-r"irTig?:5:r- 
www, Drukr.corin. pl



(nazwa podmiotu prawnego)

Fr^r:c*eluril zglosx*ri rv*rrmErr?*ych _ salqcuri.k lrr I

(miejscowo6i i data)

f,'ormularz zgloszenia naruszenia prawa
Numer zgloszenia

Czego dotyczy naruszenie prawa?
Przedmiot naruszenia prawa
(odpowiedt wymagana)

Dane osobowe sygnalisty
(w.pr4padku zgloszenia anonimowego
pole pozostaje puste)

imig i nazwisko:
telefon:

e-mail:

adres korespondencyjny :

Dane osoby pomagaj4cej
w zgloszeniu fi esli dotyczy)

Kto dopufcil sig naruszenia
prawa? Dane osobowe osoby, kt6rej
dotyczy zgloszenie

Na czym polegaj4I"b polegaly
naruszenia prawa?
(odpowiedZ wymagana)

DrukowaneprogramemoRu"'9-9'jI{'93ryli.ctya'oau.toffi
wersja programu | 3.t7.rzo.o, arului zii).qazs.o.o



Kiedy i gdzie zglaszane naruszenia
prawa mialy miejsce?
(odpowiedz wymagana)

Czy powiadomiono o naruszeniu
prawa ju2 wczefniej? Jefli tak,
to kogo i kiedy?

Dowody i inne informacjeo kt6re
mog4 okazad sig pomocne w
rozpatrywaniu zgloszenia

uwaga: osoba' kt6ra poniosla szkodg z powodu swiadomego zgloszenia lub ujawnienia publicanego nieprawdziwychinformacji przez sygnalistg, ma pru*o do odszkodowania lub zado$iuczynienia za naruszenie d6br osobistychod sygnalisty' kt6ry dokonal takiego zgloszernalub ujawnienia publiczrego (art. i5 u.stawy o ochronie sygnalist6w).

Podpis Zgluzajqcego

Drukowane programem DRUKI GOFIN Wydawnictwa podatkowe
wersl'a programu | 3.77.72o.o,o.rn", rorr1?uororl6lo- 

www'Druki.Gofin.pl



Prr.:c*rlur,,r zglcsz*ri wervnqrranyr:h _ ml4r:i:llik nr Z

(nazwa podmiotu prawnego)
(miejscowoSi i data)

Potwierdzenie przyjecia zgtroszenia

Potwierdzam prryjqciezgloszenia o naruszeniu prawq kt6re zostalo dokonane w dniupolegajqcym na

zgloszenie zostalo zarejestrowane w rejestrze zgloszeh wewngtrznych pod numerem
. . . Rozpoczgto proces weryfikacj i zgloszenia.

Informacja zurrofrta datyczqca planowanych lub podjgtych dzialah nastgpczych w zwiqzkuze zgloszeniem naruszenia prawa wraz z podaniem powod6w takich dziatafr nast4pi

;.i'fff: T::::*czalqcvm 
3 miesiecv od potwierdzenia przyjqcia zgtoszenia,

(podpis osoby upowa2nionej do przyjgcia
i rejestracji zgloszenia)

Drukowane programem DRUKI GOFIN Wydawnlctwa podatkow€
wersja prosramu | 3.L7.72o.0,o.unu, aorlllsooflNo- 

www'Drukl'Gofin'pl



Illoc*eiua r4los;r** rvr*nSh.ellych *.zai4c*nik nr 3

(nazwa podmiotu prawnego)
(miejscowoSi i data)

Informacja zwrotna

w zwi*zku z otrryman.*.zgloszoniem o naruszeniu prawa, polegai4cym na

ustalono, Le zgloszenie dotyczy/n ie datyczy*) naruszsnia prawa w konteks cie zwi'zanymz wykonywaniem pracy w podmiocie prawnym.

icdpcwieda fl eg&fylvfi ;, i:ai*zy uzasadrrii;

w wyniku przeprowadzonego postgpowania wyja$niajecego potwierdzo no, Leprzedstawionew zgloszeniu informacje o naruszeniu pru*i rE pru'iori*.. w celu przeciwdzi alanianaruszeniu prawa bgd*cemu przedmiotem zgloszenia podigto/planuje sig-) 6"r ; nia nastgpcze

(r)ros;r? pctlari dziala*ia nastgrrze - .apr?wcze i powrtry takich elzia.lani

*) 
niepotrzebne skreslii

(podpis osoby odpowiedzialnej
za podj gcie dziabrt nastgpczych)

Drukowane programem DRUKI GOFiN Wydawnictwa podatkow(
wersla programu : 3.t7. lzo.o, orrnr, rorolXS?FINo- 

www. Druki.cofin. pl



Procedma zg{oszerl wewnghznych _ a}qoznik nr 4

(nazwa podmiotu pr;;;;;j

Numer zgloszenia

Rej estr zgloszert wewn gtrznych

D ata dokonan ia zglo szenia

D ata zakohczenia sprawyl. Przedmiot naruszenia

5. Informacj a o podj gtych dziataniachnastgpczych

3. Adres do kontaktu

4. Dane osobowe osoby, kt6rej

Drukowane programem DRUKI GOFiN Wydawnictwa podatkow€
wersla-programu : 3. 1 7. 120.0, orrnr, ao, ilXSorFrN 

- www.Druki.cofin. pl



Zgodnie z att' 13 Rozporz4dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (uE) 2016 167g z dnia27 kwietni a 2aft r' w sprawie ochrony os6b fizyczoy"t, * zvviqzlu i pi"i*urraniem danychosobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich aanyct oru, o"tyi"nia dyrektywy95/46NvE (og6lne tozpotzqdzenie o ocluonie danych), zwane dalej RoDo, informujemy, ze:
1.AdministratoremPani/Pana*)danychosobowychjest..

A\ATFX sp.atKA. Z A9RA N I QZ.q Na. q pid. wr E qi rnL N 9S A n
{:.r.a:rrv* ix}rfinirriu pl itwrlsg$ j

2' Administrator powolal Inspektora ochrony Danych, z kt6rym mohe sig panilpan*)
skontaktowa( w ptzypadku jakichkolwiek pytun tuu uwag datycz4cych przetwaruaniaPani/Pana.) danvgh osobowych i prayprzysluguj4cych nanilP*l"nu *o.yprzepis6wo ochronie danych osobowych: lnsp,ektpr Os,Op.O jnignie* Chqmczyk
e.-mai [: zshpm azyk@analex.pl,. teJ.. 004-.1 J 3:3 95 . . . .

{d*Lr* krxr*$**rve}

I):ri{.r}durcr llgbt;ae* :vew:tgir;r*ycir _. t;*fqr:;rnik nr S

(miejscowo$i i data)

Klauzula informacyj na d otyczqca przetwa rzaniadanych oso bowych

-J. Pani/Pana*) dane osobowe bgd4 przefw arzanew celu obowi4zk6w ciqh4cychna Adminis tr atorze zaw arty chw procedurze
.dp.kpnvwa n i a .zgrp sze n naiu sze n p iu*i. i Bd;fi niffiru;trffi

{cir:kri:r:*trr r:rb*tiq;r*.}4*y n p*dlniotui' 
r <F --*:'i . . . . . . .

w zvvi4zku z przetwanariem danych zawartych w zgloszeniu wewngtrznymw rozumieniu przefwarzania informacji o naruszeniu prawa u Administratora.
PanilPana.) dane osobowe bgdE przetwarzane zgodnie z art. 6 ust.w zwiqzku zprzepisami ustawy o ochronie sygnaist6w.

5' Posiada PanilPan*) prawo do Zqdaniadostgpu do danych osobowych, ich sprostowania,usunigcia lub ograniczenia przetwarzani4 prawo do wniesienia sprzeciwu wobecprzetwarzania orazprawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (prezes LlrzEduOchrony Danych Osobowych).

6' PanilPana.) dane osobowe zawarte 
_w.zgloszeniu bgd4 przetw arzane przezokres 5 lato d. zakohczeni a po stgp owani a wyj aSniaj 4c ego.

7 ' co do zasady Pani/Pana*) dane s4 zachowane w poufuosci. panilpana*) dane osobowemog4 byd ujawniane uprawnionym podmiotom, w zvtiqzJuz weryfika ci4 zgloszeniaza PanilPana.) wyraznym przyzwoleniem, w trybie ok .slorry* przezbezwzglgdnieobowi4zuj4ce przepisy prawa.

8' PanilPana*) dane nie bgd4 przegvarzane w spos6b zautomatyzowany.
9' Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak ichbrak moze skutkowad brakiemmozliwo$ci przyjmowania zgloszeh wewngtrzny ch- oraz podejmowania dziataitnastgpczych.

*) 
niepotrzebne skreslii

4.
1 lit. c) RODO

Drukowane programem DRUKI GOFIN Wydawnictwa podatkow€
wersja pros ra m u : 3. 1 7. 1 20. o, o r" nr, ro r-ulXrororfjl, 

- www. Dru ki. cof in. p I



od:
Wyslano:
Do:
DW:
Temat:

lchyza@anatex.pl

:i::u 2 patdziernika 202411:40
zcnomczyk@anatex.pl

Pchomczyk@anatex.pl
RE: FW: Anatex _ profedura sygnali(ci

panie Zbyszku,

wydaje misie:t^"^tlteba tylko uzupelnii dane w klauzuri informacyjnej dotyczqcej przetwarzania danych osobowych

zalqcznik nr 5
poza tym 

"," 
J:J:T:::',

pozdrawiam,

mgr ini. Agnieszka Chy2a

tel.: +48 0g5 7481-J.63
mobile: +48 608 St4 873
e_mail: achyza@anatex.pt

ANATEX Sp. z o.o.

.15-399 
Bialystok, ul. Handlowa 6G

Nf p: 542_31 8 _91,_!g,nr fni:'Olidr rrr OSqd. Rejonowy w Biatymst"kr,;;;;
zaktadowego, goos.ooo .t. '-zial Gospo darczy Krajowego Rejestru sqdowego wysokoSi kapitafu
e_mail: biuro@anatex.pl
wwwanatex.pl

tel. : +4g 0857481170
fax: +48 OgS748 lt71_

----Origina I Message_____
ts ro m : zcho mczyk @_a natex. p I <zch o mczyk @ a natex. p l>sent: wednesday, october 2, iiri,i,i7 o*To: achyza@anaiex.pl
Cc: pchomczyk@anatex.pf
Subject: Fwd: FW: Anatex _ procedura sygnafiSci

PaniAgnieszko,

,Y#:,.r"#:ffi:rl. ;#.Tl;;Xf rojekt) dotyczqcq zasad funkcjonowania w spdrce _ ustawy o ochronie
Proszq o mozliwie szybkq opiniq w sprawie
pozdrawiam 

_..y vy,,,,E w sprawte. Chciatbym zebysmy to jutro przyjq.li.

Z. Chomczyk


